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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine, br. 74/14, 70/2017, 98/2019, 

151/2022) i članka 18. Statuta Hrvatskog ogranka Međunarodnog vijeća za velike 

elektroenergetske sustave - CIGRE, Skupština HRO CIGRE (u nastavku teksta: Skupština) na 

XXXIX sjednici održanoj 12. lipnja 2024. usvojila je 

STATUT 

HRVATSKOG OGRANKA MEĐUNARODNOG VIJEĆA ZA 

VELIKE ELEKTROENERGETSKE SUSTAVE - CIGRE 

1. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

Hrvatski ogranak Međunarodnog vijeća za velike elektroenergetske sustave - CIGRE (u 

nastavku teksta: HRO CIGRE) je samostalna, dobrovoljna, stručna i znanstvena udruga, koja se 

na domaćem i međunarodnom planu bavi stručnim i znanstvenim pitanjima. 

 

Djelovanje CIGRE obuhvaća problematiku elektroenergetskih sustava i komponenti, dakle 

razvoj, izgradnju, pogon i održavanje elektroenergetskih postrojenja i njihovih sastavnica. 

CIGRE broji više od 12.000 članova: znanstvenika, akademika, inženjera, tehničara, dobavljača 

i ostalih, u više od 90 zemalja. 

 

HRO CIGRE osnovan je na Skupštini HRO CIGRE (u nastavku teksta: Skupština) 18. veljače 

1992. i upisan u registar udruga temeljem Rješenja broj KLASA: UP/I-230-02/92-01/69; 

URBROJ: 514-04-02/4-92-2, od 21. travnja 1992. 

 

HRO CIGRE nastavlja aktivnosti JUKO CIGRE koji je djelovao u razdoblju od 1951. do 1991. 

godine. 

Članak 2. 

Puni naziv udruge je: Hrvatski ogranak Međunarodnog vijeća za velike elektroenergetske 

sustave – CIGRE 

 

Skraćeni naziv udruge je: HRO CIGRE 

 

Francuski prijevod naziva udruge glasi: Comite Croate Conseil International des Grands 

Reseaux Electriques – CIGRE. 

Članak 3. 

HRO CIGRE djeluje na cijelom teritoriju Republike Hrvatske. 

 

Sjedište HRO CIGRE je u Zagrebu. Adresu sjedišta HRO CIGRE određuje svojom odlukom 

Izvršni odbor HRO CIGRE. 

Članak 4. 

HRO CIGRE je nacionalni ogranak (član) Međunarodnog vijeća za velike elektroenergetske 

sustave - Conseil International des Grands Reseaux Electriques - CIGRE - PARIS (u nastavku 



3 

 

 

 

teksta: Međunarodne CIGRE). 

 

HRO CIGRE može biti član i drugih međunarodnih i domaćih srodnih udruga. 

Članak 5. 

Znak HRO CIGRE istovjetan je znaku CIGRE - Paris, s tim da ima dodatak HRVATSKA 

CROATIA. 

 

Znak je zelene boje i simbolično predstavlja globus i munju te sadrži riječi: CIGRE 

HRVATSKA CROATIA. 

 

HRO CIGRE ima svoj pečat okruglog oblika, promjera 3 (tri) cm. 

Unutar kruga kružno je ispisan natpis : «Hrvatski ogranak Međunarodnog vijeća za velike 

elektroenergetske sustave», a nešto manjim slovima «Comite Croate». 

Članak 6. 

HRO CIGRE predstavlja i zastupa predsjednik HRO CIGRE (u nastavku teksta: Predsjednik 

HRO CIGRE), a po ovlaštenju Predsjednika HRO CIGRE može i glavni tajnik HRO CIGRE (u 

nastavku teksta: Glavni tajnik) odnosno ovlašteni član Izvršnog odbora HRO CIGRE.  

11. CILJEVI, PODRUČJA DJELOVANJA I DJELATNOSTI KOJIMA SE 

OSTVARUJU CILJEVI 

Članak 7. 

Integriranjem suvremenih svjetskih praktičnih i teorijskih dostignuća HRO CIGRE razvija i 

omogućava razmjenu znanja i informacija između stručnjaka na području elektroenergetike. 

 

HRO CIGRE savjetodavno i stručno informira društva i organizacije koje posluju u 

elektroenergetskom sektoru, zakonodavna tijela, akademske i stručne krugove o najvažnijim 

rezultatima svog rada na području elektroenergetike. 

 

HRO CIGRE sukladno ciljevima djeluje u području gospodarstva odnosno uz teme, pitanja i 

probleme vezane uz elektroenergetski sustav. 

Članak 8. 

U ostvarivanju svojih ciljeva HRO CIGRE naročito podržava razmjenu tehničkih i stručnih 

informacija, iskustava i znanja te daje inicijative za proučavanje svih pitanja od interesa za 

hrvatski elektroenergetski sustav. 

 

Za postizanje tih ciljeva HRO CIGRE obavlja sljedeće djelatnosti: 

- prati i unapređuje razvoj u užim područjima svog rada te u tom cilju organizira studijske 

odbore, sekcije i radne grupe, 

- organizira stručne skupove (savjetovanja, simpozije, kolokvije, konzultacije, seminare, 

stručne radionice, okrugle stolove i sl.), 

- sudjeluje u radu Međunarodne CIGRE kao nacionalni ogranak, a rezultate koje u tom 

radu dobije stavlja na raspolaganje svim članovima, 

- uspostavlja suradnju s pravnim subjektima i pojedincima koji su zainteresirani za 

područje i program rada kojim se bavi HRO CIGRE, 

- razvija i unapređuje razmjenu informacija i preporuka sa svojih stručnih skupova, 

- osigurava financijska sredstva potrebna za svoj rad, 
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- sudjeluje u stručnom osposobljavanju svojih članova, 

- doprinosi oblikovanju normi koje su na bilo koji način povezane s elektroenergetskim 

sustavom, 

- informira javnost o radu HRO CIGRE. 

Gospodarska djelatnost je pružanje stručnih i znanstvenih usluga. 

III. ČLANSTVO U UDRUZI I ČLANARINA 

Članak 9. 

Članstvo u HRO CIGRE je dobrovoljno. 

 

Članom HRO CIGRE može biti svaka fizička i pravna osoba koja je zainteresirana i spremna 

aktivno raditi na ostvarenju ciljeva HRO CIGRE navedenim u članku 8. ovog Statuta. 

Članak 10. 

Članove HRO CIGRE čine individualni članovi, kolektivni članovi (pravne osobe: poduzeća s 

područja vezanih uz energetsku djelatnost, obrazovne i znanstvene ustanove, instituti i 

laboratoriji, vladine ustanove i agencije, znanstvene i tehničke udruge) i počasni individualni 

članovi. 

HRO CIGRE ima dvije potkategorije članova: 

- članovi HRO CIGRE - članovi Studijskih odbora  

- ostali članovi HRO CIGRE. 

Članstvo u HRO CIGRE stječe se ispunjavanjem pristupnice i uplatom članarine. 

 

Individualni članovi mogu postati članovi Studijskih odbora. U pristupnici svaki individualni 

kandidat izjavljuje u kojem od studijskih odbora HRO CIGRE (u nastavku teksta: Studijski 

odbor) želi aktivno raditi. Svaki individualni član može biti član u najviše 2 (dva) Studijska 

odbora. Pristup individualnog člana HRO CIGRE u članstvo Studijskog odbora mora odobriti 

natpolovična većina redovnih članova odnosnog Studijskog odbora. 

Pristupanjem u članstvo Studijskog odbora, individualni član HRO CIGRE stječe status člana 

HRO CIGRE - člana Studijskog odbora. 

Članak 11. 

Članovi plaćaju godišnju članarinu čiju visinu određuje Izvršni odbor. 

 

Članarina se plaća tijekom prve polovine godine za tekuću godinu. 

 

Ako član ne plati članarinu do kraja tekuće godine, smatrat će se da je njegovo članstvo isteklo 

i briše se iz popisa članova, o čemu će biti pisanim putem obaviješten kao i predsjednik i tajnik 

Studijskog odbora čiji je eventualno bio član. 

 

Ukoliko član plati zaostalu članarinu Izvršni odbor mu može obnoviti članstvo u HRO CIGRE. 

Počasni individualni članovi ne plaćaju članarinu. 

 

Novi članovi dužni su platiti članarinu prilikom predaje pristupnice. 
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Popis članova vodi osoba koju odredi Tajništvo. Popis članova vodi se elektronički i obvezno 

sadrži podatke o osobnom imenu (nazivu) člana, kontakt podatci, OIB-u, datumu rođenja, 

datumu pristupanja HRO CIGRE, kategoriji članstva, potkategoriji i datumu prestanka članstva 

u HRO CIGRE. Popis članova uvijek je dostupan na uvid svim članovima i nadležnim tijelima 

na njihov zahtjev. 

IV. PRAVA I OBVEZE ČLANOVA UDRUGE 

Članak 12. 

Osnovna prava članova su: 

- aktivno sudjelovanje u radu HRO CIGRE, 

- pokretanje inicijativa od interesa za rad HRO CIGRE, 

- biti informiran o radu HRO CIGRE, 

- sudjelovanje u radu radnih grupa, 

- ostala prava predviđena ovim Statutom. 

-  

Pored prava iz stavka 1. ovog članka, članovi HRO CIGRE - članovi Studijskih odbora imaju 

pravo glasa na Skupštini, pravo birati i biti birani za članove Izvršnog odbora HRO CIGRE te 

ostala prava predviđena ovim Statutom. Pravo glasa na Skupštini članovi HRO CIGRE - članovi 

Studijskih odbora ostvaruju preko predsjednika Studijskih odbora kao svojih predstavnika. 

Obveze i odgovornosti članova su: 

- poštivanje odredbi ovoga Statuta i drugih akata HRO CIGRE, 

- poštivanje odluka tijela HRO CIGRE, 

- ostvarivanje ciljeva HRO CIGRE, 

- čuvanje ugleda HRO CIGRE i poštivanje ustroja HRO CIGRE, 

- uredno plaćanje članarine, 

- izvršavanje svih obveza vezanih uz članstvo u HRO CIGRE. 

Članak 13. 

Članstvo u HRO CIGRE prestaje: 

- istupanjem, 

- isključenjem temeljem odluke Izvršnog odbora, 

- ne plaćanjem članarine u smislu odredbe čl. 11 st. 3 ovog Statuta, 

- smrću člana, 

- prestankom djelovanja HRO CIGRE. 

 

Član istupa iz HRO CIGRE ako Izvršnom odboru dostavi izjavu o istupanju najkasnije mjesec 

dana prije kraja kalendarske godinu. 

 

Izvršni odbor donosi odluku o isključenju člana ako on ne izvršava obveze iz Statuta ili ako radi 

protivno ostvarenju ciljevaHRO CIGRE. 

 

Za članove HRO CIGRE - članove Studijskih odbora prijedlog za isključenje iz HRO CIGRE 

daje Studijski odbor. 

 

Isključeni član ima pravo žalbe Skupštini u roku od 15 dana od dana primitka odluke o 

isključenju. Odluka Skupštine je konačna. 
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Članak 14. 

Za svoj rad članovi mogu dobiti priznanja, sukladno Pravilniku o priznanjima HRO CIGRE. Sva 

priznanja koja su članovi dobili u JUKO CIGRE priznaju se u HRO CIGRE. 

Tajništvo vodi popis priznanja. 

 

 

V. TIJELA UDRUGE 

Članak 15. 

Tijela HRO CIGRE su: 

- Skupština, 

- Izvršni odbor, 

- Predsjednik HRO CIGRE i Dopredsjednik HRO CIGRE, 

- Glavni tajnik i Tajništvo, 

- Nadzorni odbor. 

Koordiniranje rada navedenih tijela obavlja Tajništvo pod rukovodstvom Glavnog tajnika. 

SKUPŠTINA 

Članak 16. 

Skupštinu čine svi predsjednici Studijskih odbora. 

 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika Studijskog odbora kao člana Skupštine, po 

pisanoj odluci odnosnog Studijskog odbora, može zamijeniti tajnik odnosnog Studijskog odbora 

ili drugi član odnosnog Studijskog odbora. 

 

Predsjednik HRO CIGRE istodobno je i predsjednik Skupštine. 

 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika HRO CIGRE kao predsjednika Skupštine 

može zamijeniti Dopredsjednik HRO CIGRE, a u slučaju istovremene spriječenosti i 

Dopredsjednika HRO CIGRE, bilo koji član Skupštine po pisanom ovlaštenju Predsjednika 

HRO CIGRE. 

 

Članak 17. 

Sjednica Skupštine može biti redovita ili izvanredna. 

 

Redovitu sjednicu Skupštine saziva Predsjednik HRO CIGRE najmanje jednom godišnje. 

 

Na zahtjev najmanje 10 (deset) članova Izvršnog odbora, 10 (deset) članova HRO CIGRE - 

članova Studijskih odbora ili najmanje 25 (dvadesetipet) članova HRO CIGRE može se sazvati 

izvanredna sjednica Skupštine. 

 

Zahtjev za sazivanjem izvanredne sjednice Skupštine treba uputiti Predsjedniku HRO CIGRE, 

s dnevnim redom, najmanje 30 (trideset) dana prije predloženog datuma održavanja izvanredne 

sjednice Skupštine. 

 

Ako su ispunjeni svi uvjeti iz prethodnog stavka ovog članka, Predsjednik HRO CIGRE je dužan 
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sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine u roku od 15 dana od dana primitka zahtjeva 

predlagatelja. 

 

Ako Predsjednik HRO CIGRE izvanrednu sjednicu Skupštine iz bilo kojeg razloga ne sazove u 

navedenom roku iz prethodnog stavka ovog članka Statuta, sazvati je mogu sami predlagači u 

daljnjem roku od 10 (deset) dana. 

 

U slučaju isteka mandata tijelima HRO CIGRE, Skupštinu može sazvati osoba koja je posljednja 

bila upisana u Registar udruga Republike Hrvatske za zastupanje ili najmanje tri člana HRO 

CIGRE. 

Članak 18. 

Skupština obavlja sljedeće poslove: 

- donosi Statut HRO CIGRE i njegove promjene, 

- donosi Pravilnik o radu Skupštine, 

- donosi Pravilnik o radu Studijskih odbora 

- izabire tri člana Izvršnog odbora iz redova istaknutih znanstvenih radnika, 

- izabire Predsjednika HRO CIGRE i Dopredsjednika HRO CIGRE, 

- bira članove i zamjenike Nadzornog odbora HRO CIGRE, 

- na prijedlog Izvršnog odbora imenuje počasne individualne članove HRO CIGRE, 

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu; 

- usvaja završni račun te godišnje financijsko izvješće, 

- svečano predaje priznanja, 

- razmatra izvješća Izvršnog odbora i daje prijedloge za rad, 

- odlučuje i o drugim pitanjima sukladno zakonu, ovom Statutu i drugim općim aktima 

HRO CIGRE. 

Članak 19. 

Skupština odlučuje natpolovičnom većinom glasova nazočnih članova Skupštine. Skupština 

pravovaljano odlučuje kada je na sjednici nazočno više od polovine članova Skupštine.  

Rad Skupštine odvija se sukladno odredbama Pravilnika o radu Skupštine. 

Iznimno, sjednica Skupštine se može održati i elektroničkim putem, korištenjem elektroničke 

pošte ili elektroničkih sustava koji omogućavaju raspravu u realnom vremenu (Zoom, Skype i 

slično) ili hibridno (istovremeno uz fizičku prisutnost i elektronički), ako se tome najkasnije tri 

(3) dana prije održavanja Skupštine ne usprotivi više od 50% članova Skupštine.  

Glasovanje na sjednici Skupštine koja se održava uz fizičku prisutnost članova na mjestu 

određenom za njeno održavanje, može se provesti i pisanim izjašnjavanjem člana Skupštine koji 

je iz opravdanih razloga spriječen nazočiti sjednici i to elektroničkim putem (putem elektroničke 

pošte) na adresu elektroničke pošte naznačenu u pozivu za Skupštinu.  

U slučaju održavanja sjednice Skupštine elektroničkim putem glasovanje se vrši elektroničkim 

putem  (elektroničkom poštom), odnosno putem digitalnih  aplikacija (Zoom, Skype i slično) u 

realnom vremenu. Prisutnima pri korištenju elektroničke pošte na elektroničkoj sjednici 

Skupštine, smatraju se oni članovi koji su korištenjem elektroničke pošte glasovali do isteka 

roka utvrđenog u pozivu na sjednicu Skupštine. Prisutnima pri korištenju digitalnih aplikacija 

koje omogućavaju glasovanje u realnom vremenu smatraju se oni članovi koji su sudjelovali na 

sjednici Skupštine i glasovali putem digitalne aplikacije u realnom vremenu.    
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IZVRŠNI ODBOR 

Članak 20. 

Izvršni odbor je izvršno tijelo HRO CIGRE odgovorno za sve odluke koje se donose između 

zasjedanja Skupštine. 

 

Izvršni odbor sastoji se od: 

- Predsjednika HRO CIGRE, 

- Dopredsjednika HRO CIGRE, 

- predsjednika svih Studijskih odbora i 

- tri istaknuta znanstvena radnika koji su članovi HRO CIGRE. 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika HRO CIGRE kao člana Izvršnog odbora može 

zamijeniti Dopredsjednik HRO CIGRE, a u slučaju i njegove spriječenosti, bilo koji član 

Izvršnog odbora po pisanom ovlaštenju Predsjednika HRO CIGRE. 

 

Dopredsjednika HRO CIGRE i tri istaknuta znanstvena radnika kao članove Izvršnog odbora 

može po njihovom pisanom ovlaštenju zamijeniti bilo koji član Izvršnog odbora. 

 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika Studijskog odbora, po pisanom ovlaštenju 

odnosnog Studijskog odbora, može zamijeniti tajnik odnosnog Studijskog odbora ili drugi član 

odnosnog Studijskog odbora. 

Članak 21. 

Predsjednik HRO CIGRE istodobno je i član te Predsjednik Izvršnog odbora. Dopredsjednik 

HRO CIGRE istodobno je i član te Dopredsjednik Izvršnog odbora. 

 

Mandat Izvršnog odbora traje 4 (četiri) godine.. 

Skupština može tajnim glasovanjem natpolovičnom većinom svojih glasova smijeniti 

Predsjednika, Dopredsjednika i znanstvene radnike i izabrati nove, te može dati prijedlog 

članovima Studijskog odbora da smjene člana Izvršnog odbora - predsjednika Studijskog odbora 

(čime bi prestao i njegov status predsjednika odnosnog Studijskog odbora) i prije isteka mandata 

ako ne izvršava svoje obveze ili ako bez isprike ne sudjeluje na 3 (tri) uzastopne sjednice 

Izvršnog odbora. Ako prihvate takav prijedlog, članovi HRO CIGRE - članovi odnosnog 

Studijskog odbora dužni su uz odluku o smjeni predsjednika odnosnog Studijskog odbora, a 

time i člana Izvršnog odbora - predstavnika odnosnog Studijskog odbora, donijeti i odluku o 

izboru novog predsjednika odnosnog Studijskog odbora, a time i člana Izvršnog odbora - 

predstavnika odnosnog Studijskog odbora. 

Mandat pojedinih članova Izvršnog odbora izabranih u tijeku mandata postojećeg Izvršnog 

odbora, traje do prestanka mandata tog Izvršnog odbora. 

Članak 22. 

Izvršni odbor obavlja sljedeće poslove: 

- priprema materijale za Skupštinu, 

- donosi sve akte osim Statuta, Pravilnika o radu Skupštine i Pravilnika o radu Studijskih 

odbora, 

- dodjeljuje priznanja, 

- bira i razrješuje Glavnog tajnika, 
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- izvršava odluke i zaključke Skupštine, 

- utvrđuje članarinu za članove HRO CIGRE, 

- odlučuje o sudjelovanjima na stručnim savjetovanjima u zemlji i inozemstvu, 

- surađuje s Međunarodne CIGRE. 

 

Izvršni odbor odlučuje natpolovičnom većinom glasova nazočnih članova. Izvršni odbor 

pravovaljano odlučuje kada je na sjednici nazočno više od polovine članova Izvršnog odbora. 

Rad Izvršnog odbora odvija se sukladno odredbama Pravilnika o radu Izvršnog odbora. 

 

PREDSJEDNIK I DOPREDSJEDNIK HRO CIGRE 

Članak 23. 

Predsjednika HRO CIGRE bira se temeljem članka 19. ovog Statuta. 

 

Mandat Predsjednika HRO CIGRE traje 4 (četiri) godine. 

 

Ista osoba može biti birana za Predsjednika HRO CIGRE najviše 2 (dva) puta. 

 

Mandat novoizabranog Predsjednika HRO CIGRE traje do isteka mandata na koji je izabran 

njegov prethodnik kojemu je mandat prestao prije redovnog isteka. Takav izbor za Predsjednika 

HRO CIGRE u tijeku postojećeg mandata, a koji traje do prestanka tog mandata, kao ni svaki 

izbor za Predsjednika HRO CIGRE na mandat kraći od 2 (dvije) godine, neće se uračunavati u 

broj dopuštenih mandata iz prethodnog stavka ovog članka. 

 

Za vrijeme njegove odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika HRO CIGRE zamjenjuje 

Dopredsjednik HRO CIGRE. 

 

U slučaju trajne spriječenosti ili ostavke Predsjednika HRO CIGRE, Skupština će najkasnije u 

roku od 30 (trideset) dana pristupiti izboru novog Predsjednika HRO CIGRE. 

Članak 24. 

Predsjednik HRO CIGRE: 

- zastupa HRO CIGRE, 

- saziva sjednicu Skupštine i Izvršnog odbora, 

- predsjedava radu Izvršnog odbora i Skupštine, 

- obavlja sve dužnosti koje proizlaze iz ovog Statuta, zakona i akata HRO CIGRE, 

- brine se za provođenje odluka i zaključaka Skupštine i Izvršnog odbora, 

- priprema materijale za sjednice Skupštine i Izvršnog odbora zajedno s Glavnim 

tajnikom, 

- odgovoran je za izvršenje financijskog plana zajedno s Glavnim tajnikom, 

- osigurava javnost rada, 

- informira javnost o radu HRO CIGRE i to: 

(i) pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu HRO CIGRE i značajnim 

događajima, pisanim izvješćima, na posebnim skupovima ili na drugi 

prikladan način, 

(ii) putem medija. 
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Predsjednik HRO CIGRE o svom radu podnosi pisano izvješće Izvršnom odboru nakon isteka 

kalendarske godine. 

 

Članak 25. 

Dopredsjednik HRO CIGRE se bira temeljem članka 19. ovog Statuta. 

 

Mandat Dopredsjednika HRO CIGRE traje 4 (četiri) godine. 

 

 

Dopredsjednik HRO CIGRE zamjenjuje Predsjednika temeljem članka 23. ovog Statuta. 

GLAVNI TAJNIK I TAJNIŠTVO 

Članak 26. 

Glavni tajnik bira se na osnovi javnog natječaja. 

Glavni tajnik treba ispunjavati uvjete prema Pravilniku o poslovima, radnim mjestima i osobnim 

primanjima (plaćama) radnika u tajništvu HRO CIGRE. 

 

Glavni tajnik bira se na 4 (četiri) godine i može biti ponovno biran. 

 

Glavni tajnik je rukovoditelj Tajništva. 

 

Glavni tajnik zastupa HRO CIGRE u okviru pisane punomoći Izvršnog odbora i Predsjednika 

HRO CIGRE. 

 

Glavni tajnik je dužan sudjelovati na sjednicama Izvršnog odbora i Skupštine, ali nema pravo 

glasa. 

Članak 27. 

Glavni tajnik obavlja sljedeće poslove: 

- vodi uz pomoć Tajništva tekuće poslove u skladu s ovim Statutom, drugim aktima HRO 

CIGRE i važećim propisima, 

- rukovodi Tajništvom, 

- priprema materijale za sjednice Izvršnog odbora i Skupštine te pomaže Predsjedniku 

HRO CIGRE u izvršavanju odluka i zaključaka tih tijela, 

- sudjeluje u koordinaciji rada Studijskih odbora, 

- surađuje s međunarodnom CIGRE, 

- priprema prijedlog financijskog plana i prati njegovo izvršavanje, 

- vodi poslove oko organizacije savjetovanja i drugih stručnih skupova, 

- podnosi izvješće o svom radu Izvršnom odboru, 

- zasniva radni odnos s radnicima u Tajništvu, 

- obavlja druge poslove u skladu s pravilnikom iz čl. 28. st. 2. ovog Statuta. 

 

Za svoj rad Glavni tajnik odgovoran je Izvršnom odboru. 

Članak 28. 

Za izvršenje svih zadaća koje proizlaze iz ovog Statuta i drugih akata Izvršni odbor formira 

Tajništvo s odgovarajućim brojem izvršitelja. 

 

Izvršni odbor utvrđuje poslove, zadaće i uvjete rada Tajništva te nagrađivanje izvršitelja 
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sukladno odredbama Pravilnika o poslovima, radnim mjestima i osobnim primanjima (plaćama) 

radnika u tajništvu HRO CIGRE. 

NADZORNI ODBOR 

Članak 29. 

Nadzorni odbor nadzire financijsko i materijalno poslovanje sukladno zakonu i aktima HRO 

CIGRE. 

 

Nadzorni odbor sastoji se od 3 (tri) člana i 3 (tri) zamjenika koje bira Skupština na temelju članka 

19. ovog Statuta među članovima HRO CIGRE. 

 

Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti istodobno i članovi Izvršnog odbora ili bilo kojeg 

drugog tijela koje upravlja HRO CIGRE. 

 

Članovi Nadzornog odbora biraju između sebe predsjednika. 

 

Mandat članova Nadzornog odbora traje 4 (četiri) godine i mogu biti ponovno birani. 

 

Mandat pojedinih članova Nadzornog odbora izabranih u tijeku mandata postojećeg Nadzornog 

odbora, traje do prestanka mandata tog Nadzornog odbora. 

 

Nadzorni odbor sastaje se prema potrebi, a najmanje jedanput godišnje. 

 

Nadzorni odbor odlučuje većinom glasova nazočnih članova. 

VI. STUDIJSKI ODBORI 

Članak 30. 

Studijski odbori su osnovni organizacijski znanstveno-stručni oblici djelovanja HRO CIGRE 

koji proučavaju i obrađuju problematiku određenih područja rada i nemaju pravnu osobnost. 

Studijski odbori osnivaju se i ukidaju prema potrebi, temeljem odluke Izvršnog odbora. 

 

U pravilu broj Studijskih odbora i sadržaj njihova rada odgovaraju studijskim odborima 

Međunarodne CIGRE. 

 

Djelokrug rada svakog Studijskog odbora definiran je sukladno područjima djelovanja studijskih 

odbora Međunarodne CIGRE. 

 

Rad Studijskih odbora definiran je Pravilnikom o radu studijskih odbora HRO CIGRE. 

Članak 31. 

Studijske odbore čine članovi HRO CIGRE sukladno članku 10. ovog Statuta. 

 

U radu Studijskih odbora kao članovi promatrači mogu ravnopravno sudjelovati i drugi članovi 

HRO CIGRE te stručni i znanstveni radnici koji rade u određenom području rada i koji su 

spremni svojim sudjelovanjem pridonositi radu Studijskih odbora. 

 

Rad i aktivnost članova HRO CIGRE i ostalih znanstvenih i stručnih radnika u Studijskom 
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odboru je dobrovoljan. 

Članak 32. 

Svaki Studijski odbor ima predsjednika i tajnika. Dužnost predsjednika Studijskog odbora 

izvršava osoba izabrana od članova HRO CIGRE - članova tog Studijskog odbora za člana 

Izvršnog odbora - predstavnika Studijskog odbora sukladno odredbi iz čl. 20 st. 2 toč. 3 Statuta. 

Mandat predsjednika Studijskog odbora traje sve dok je ista osoba član Izvršnog odbora - 

predstavnik Studijskog odbora. 

 

Tajnika Studijskog odbora izabiru i opozivaju članovi Studijskog odbora natpolovičnom 

većinom glasova prisutnih na sastanku Studijskog odbora.  

 

Mandat tajnika traje 4 (četiri) godine. Iste osobe mogu biti birane za člana Izvršnog odbora - 

predstavnika Studijskog odbora pa tako i za njegova predsjednika te za tajnika Studijskog odbora 

najviše 2 (dva) puta na jednu od funkcija.  

 

U iznimno opravdanim slučajevima, kada tako na prijedlog odnosnog Studijskog odbora odluči 

Izvršni odbor, ograničenje broja mandata člana Izvršnog odbora - predstavnika tog Studijskog 

odbora, neće se primjenjivati. Mandat člana Izvršnog odbora - predstavnika Studijskog odbora 

traje do isteka mandata na koji je izabran njegov prethodnik kojemu je mandat prestao prije 

redovnog isteka. Takav izbor za člana Izvršnog odbora - predstavnika Studijskog odbora u tijeku 

postojećeg mandata, a koji traje do prestanka tog mandata, kao ni svaki izbor za člana Izvršnog 

odbora - predstavnika Studijskog odbora na mandat kraći od 2 (dvije) godine, neće se 

uračunavati u broj dopuštenih mandata iz ovog članka. 

 

Predsjednik Studijskog odbora obavlja sljedeće poslove: 

- saziva i predsjedava sastancima Studijskog odbora, 

- predsjedava odgovarajućim grupama na stručnim skupovima, 

- podnosi izvješće o svom radu Izvršnom odboru. 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika Studijskog odbora, po pisanom ovlaštenju, 

može zamijeniti tajnik odnosnog Studijskog odbora ili drugi član odnosnog Studijskog odbora. 

Članak 33. 

Studijski odbori održavaju svoje sastanke prema potrebi, a najmanje jedanput godišnje. 

 

Prema potrebi može se održati i zajednički sastanak 2 (dva) ili više studijskih odbora. 

 

Na sjednice Studijskog odbora predsjednik i tajnik obavezni su pozvati Glavnog tajnika. 

Studijski odbor za stručna savjetovanja i simpozije bira stručne voditelje i izvjestitelje koji 

koordiniraju diskusiju, podnose izvješće o referatima i predlažu zaključke i preferencijalne teme. 

Studijski odbor za stručna savjetovanja i simpozije bira recenzente zbog ocjenjivanja i 

prihvaćanja referata. 

Članak 34. 

U cilju učinkovitijeg rada Studijski odbor osniva radne grupe koje obrađuju specifičnu 

problematiku iz djelatnosti tog studijskog odbora. 

 

Prema potrebi mogu se formirati i zajedničke radne grupe članova 2 (dva) ili više studijskih 

odbora. 
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VII. SAVJETOVANJA I DRUGI STRUČNI SKUPOVI 

Članak 35. 

Savjetovanje HRO CIGRE održava se svake 2 (dvije) godine. 

 

Vrijeme i mjesto održavanja savjetovanja utvrđuje Izvršni odbor. 

 

Savjetovanje HRO CIGRE može se održati zajedno s nacionalnim ograncima drugih zemalja i 

s drugim srodnim organizacijama. 

 

Članovi HRO CIGRE mogu predložiti osnivanje sekcije, a odluku o osnivanju donosi Izvršni 

odbor. Najmanje jednom godišnje voditelji sekcija podnose Izvršnom odboru izvještaj o svom 

radu  za razdoblje od osnivanja odnosno posljednjeg izvještavanja. Izvršni odbor ovlašten je u 

svakom trenutku povući izdanu suglasnost za rad određene sekcije. 

 

Članak 36. 

Pojedini Studijski odbor ili više njih mogu zajedno organizirati stručne skupove (savjetovanja, 

simpozije, kolokvije, konzultacije, seminare, stručne radionice, okrugle stolove i sl.) iz 

djelokruga svog rada. 

 

Vrijeme održavanja stručnih skupova koordinira Izvršni odbor. 

Stručni skupovi HRO CIGRE mogu se održati zajedno s nacionalnim ograncima drugih zemalja 

i s drugim srodnim organizacijama. 

VIII. SURADNJA S OSTALIM UDRUGAMA 

Članak 37. 

HRO CIGRE surađuje s drugim stručno-znanstvenim udrugama i može biti njihov član temeljem 

odluke Skupštine. 

IX. DONOŠENJE STATUTA I DRUGIH AKATA UDRUGE 

Članak 38. 

Statut, Pravilnik o radu skupštine i Pravilnik o radu Studijskih odbora donosi Skupština HRO 

CIGRE većinom glasova nazočnih članova. 

 

Prijedlog Statuta i Pravilnika o radu skupštine dostavlja se na raspravu svim članovima HRO 

CIGRE. 

 

Rasprava traje 15 (petnaest) dana. 

Mišljenja, primjedbe i prijedlozi članova dostavljaju se Izvršnom odboru koji utvrđuje konačni 

prijedlog Statuta i Pravilnika o radu skupštine te ih dostavlja Skupštini na usvajanje. Istim 

postupkom obavljaju se izmjene i dopune Statuta i Pravilnika o radu skupštine. 

Za tumačenje odredbi Statuta nadležna je Skupština. 

Članak 39. 

Ostale akte te njihove izmjene i dopune donosi Izvršni odbor većinom glasova nazočnih članova. 
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X. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE 

Članak 40. 

Za ostvarivanje svojih ciljeva HRO CIGRE ostvaruje financijska sredstva od: 

- članarina kolektivnih i individualnih članova, 

- dotacija i donacija, 

- prihoda od održavanja savjetovanja i drugih stručnih skupova, 

- pružanja stručnih i znanstvenih usluga, 

- drugih prihoda. 

HRO CIGRE može raspolagati svojom imovinom samo radi ostvarivanja ciljeva i obavljanja 

djelatnosti određenih ovim Statutom te u skladu sa zakonom. 

XI. IMOVINA UDRUGE 

Članak 41. 

Imovinu HRO CIGRE čine nekretnine, pokretnine, druga imovinska prava i druga novčana 

sredstva stečena prema odredbi članka 40. ovog Statuta. 

 

Izvršni odbor donosi odluku o raspolaganju sredstvima HRO CIGRE iz prethodnog stavka ovog 

članka. 

XII. PRESTANAK POSTOJANJA HRO CIGRE 

Članak 42. 

HRO CIGRE prestaje djelovati temeljem odluke Skupštine i u drugim slučajevima predviđenim 

zakonom. 

Članak 43. 

Skupština donosi odluku o prestanku djelovanja HRO CIGRE dvotrećinskom većinom glasova 

od ukupnog broja nazočnih članova na Skupštini. 

Članak 44. 

U slučaju prestanka postojanja HRO CIGRE imovina će pripasti Hrvatskoj akademiji znanosti i 

umjetnosti odnosno, prema odluci Skupštine, nekoj drugoj udruzi ili ustanovi ili zakladi koje 

imaju iste ili slične statutarne ciljeve kao HRO CIGRE. 

Članak 45. 

Likvidatora HRO CIGRE imenuje i opoziva Skupština. 

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka 

upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje udruge do okončanja postupka 

likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga. 

XIII. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

Članak 46. 

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ako su prava i interesi članova udruge kojima članovi mogu 
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slobodno raspolagati, a koji utječu na rad HRO CIGRE u cjelini odnosno ako se oni odnose na 

pitanja od zajedničkog interesa za sve članove, u suprotnosti s interesima HRO CIGRE odnosno 

zajedničkim interesima članova HRO CIGRE. 

 

Za rješavanje sporova/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražno vijeće između članova 

HRO CIGRE. Sastav, mandat, način odlučivanja vijeća uređuju se pravilnikom koji donosi 

Skupština. Arbitražno vijeće u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe Zakona o 

mirenju. 

 

Odluka arbitražnog vijeća je konačna. 

 

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja HRO CIGRE temeljem kojih se 

podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o čemu odlučuje nadležni ured, nezadovoljni 

član dužan se je najprije obratiti HRO CIGRE sa zahtjevom za rješavanje spora/sukoba interesa. 

Po konačnosti odluke arbitražnog vijeća, HRO CIGRE podnosi nadležnom uredu zahtjev za upis 

promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitražnog vijeća. 

XII. STEGOVNA ODGOVORNOST 

Članak 47. 

Članovima HRO CIGRE mogu se izreći sljedeće stegovne mjere: 

• pisana opomena; 

• privremeno ili trajno isključenje iz Udruge. 

 

Razlog za isključenje članova HRO CIGRE može biti: 

- djelovanje protivno ovom Statutu i odlukama tijela HRO CIGRE. 

 

Odluku o stegovnim mjerama donosi Izvršni odbor. 

 

Protiv odluke o stegovnoj mjeri može se izjaviti žalba Skupštini u roku od 15 dana od primitka 

rješenja o takvoj mjeri. Žalba odgađa izvršenje rješenja. 

 

Odluka Skupštine nakon razmatranja žalbe je konačna. 

XV. ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 48. 

Ovaj Statut stupa na snagu danom njegova donošenja na Skupštini HRO CIGRE. 

 

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti prethodni Statut HRO CIGRE od 4. 

svibnja 2017. 

 

Mandati na funkcijama iz čl. 23. i čl. 32. Statuta, na koje su osobe birane do trenutka donošenja 

odluke o izmjenama i dopunama Statuta usvojenih dana 12.05.2016. na XVII izvanrednoj 

sjednici Skupštine HRO CIGRE, neće se uračunavati u broj dopuštenih mandata kod primjene 

odredbi čl. čl. 23 i čl. 32 Statuta. 

 

 

Izbori na funkcije iz čl. 23. i čl. 32. Statuta u tijeku postojećeg mandata na tim funkcijama koji 

su izvršeni prije donošenja ovog Statuta, a koji traju do prestanka tog mandata, kao ni izbor na 
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te funkcije koji su izvršeni prije donošenja ovog Statuta na mandat u trajanju kraćem od 2 (dvije) 

godine, neće se uračunavati u broj dopuštenih mandata na tim funkcijama. 

 

Primjerak Statuta obvezno se dostavlja nadležnom upravnom tijelu. 

PREDSJEDNIK HRO CIGRE 

 

Doc. dr. sc. Goran Slipac 


